REGULAMIN OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA
Zakladow Przemystu Cukierniczego OTMUCHOW SPOLKA AKCYINA Z SIEDZIBA W
OTMUCHOWIE

I. Postanowienia Ogdlne

8§ 1 [Przedmiot regulacji]
Regulamin Walnego Zgromadzenia Zaktadow Przemystu Cukierniczego Otmuchdéw Spoétka Akcyjna z
siedzibg w Otmuchowie, wpisanej do Krajowego Rejestru Sqdowego — Rejestru Przedsiebiorcow pod
numerem KRS 0000028079 (Spdtka), zwany dalej Regulaminem, okresla szczegdtowe zasady
dziatania Walnego Zgromadzenia Zaktadow Przemystu Cukierniczego Otmuchdéw S.A. z siedzibg w

Otmuchowie.

§ 2 [Podstawa prawna dziatania Walnego Zgromadzenia Spoétki]
Walne Zgromadzenie Spotki, zwane dalej Walnym Zgromadzeniem, dziata na podstawie przepisow
Kodeksu spotek handlowych (Dz.U. z 2000 r. Nr 94, poz. 1037 ze zm.), Statutu Spéfki i niniejszego
Regulaminu oraz z uwzglednieniem Dobrych Praktyk Stosowanych przez Akcjonariuszy Spotek

Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych.

8§ 3 [Udostepnienie Regulaminu]

Regulamin udostepnia sie na stronie internetowej oraz w siedzibie Spoéfki.

§ 4 [Stownik uzytych poje¢]
Ilekro¢ w Regulaminie mowi sie o:
- Radzie Nadzorczej, badz Zarzadzie oznacza to odpowiedni organ Spotki,
- Akcjonariuszu oznacza to akcjonariusza Spétki, albo grupe akcjonariuszy Spétki uprawnionych do

udziatu w Zgromadzeniu, badz umocowanych przedstawicieli akcjonariusza lub akcjonariuszy.

II.Kompetencje Walnego Zgromadzenia
§5
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem innych spraw okreslonych w przepisach
prawa, postanowieniach Statutu Spoétki lub niniejszego Regulaminu, nalezy:

a. rozpatrzenie i =zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu =z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubieglty rok obrotowy oraz udzielanie absolutorium
cztonkom organdéw Spotki z wykonania przez nich obowigzkéw,

b. decydowanie o podziale zysku lub sposobie pokrycia straty;

c. postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

d. zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spéitki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

e. emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

f. nabycie akcji wtasnych w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek

handlowych;



zmiana Statutu Spéfki;
h. obnizenie lub podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki;
i. zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spoétki;
j. potaczenie lub przeksztatcenie Spotki;
k. rozwigzanie Spofki;
I. inne sprawy zastrzezone do kompetencji Walnego Zgromadzenia zgodnie z

postanowieniami Statutu Spétki i bezwzglednie obowigzujacymi przepisami prawa.

III. Zwolywanie Walnego Zgromadzenia Spotki
§ 6 [ Organ uprawniony]
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki. Zwotanie i zoorganizowanie Walnego Zgromadzenia

odbywa sie w trybie i na zasadach okreslonych w Kodeksie spdtek handlowych oraz statucie Spotki.

8 7 [Miejsce i termin]
Walne Zgromadzenie moze odbywac sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie w terminie okreslonym

w ogtoszeniu opublikowanym zgodnie z obowigzujgacymi przepisami.

§ 8 [Zadanie zwolania]

1. Zadanie zwofania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
jego obrad, a takze wniosek o zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad, zgtaszane przez uprawnione podmioty, powinny by¢ ztozone Zarzadowi Spotki na pismie
lub w postaci elektronicznej oraz uzasadnione w sposob umozliwiajacy podjecie uchwaty z
nalezytym rozeznaniem. Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne
Zgromadzenie oraz inne istotne materiaty powinny by¢ przedstawione Akcjonariuszom wraz z
uzasadnieniem i opiniag Rady Nadzorczej, o ile Rada Nadzorcza uzna wydanie opinii za
uzasadnione, przed Walnym Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi i
dokonanie ich oceny. Uzasadnienia oraz opinii Rady Nadzorczej nie wymagaja te projekty
uchwat Walnego Zgromadzenia, ktore dotyczag spraw porzadkowych i formalnych oraz uchwaty,
ktére sg typowymi uchwatami podejmowanymi w toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

2. Uzasadnienie, o ktérym mowa w ust. 1, przedstawia Zarzad lub zwraca sie do wnioskujacego
podmiotu o przedstawienie uzasadnienia.

3. Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek Akcjonariuszy powinno sie odby¢ w terminie
wskazanym w zadaniu, a jezeli dotrzymanie tego terminu napotyka na istotne przeszkody - w
najblizszym terminie, umozliwiajacym rozstrzygniecie przez Walne Zgromadzenie spraw

wnoszonych pod jego obrady.

8§ 9 [Dokumenty]
Projekty uchwat Walnego Zgromadzenia oraz dokumenty istotne dla oceny zasadnosci tych
projektow, Zarzad udostepnia Akcjonariuszom w sposéb okreslony prawem oraz przez ich
wytozenie w siedzibie Spoétki, na co najmniej siedem dni przed wyznaczonym terminem Walnego

Zgromadzenia.



§ 10 [Odwotanie Walnego Zgromadzenia Spotki]
Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na zadanie uprawnionych podmiotow
umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwotane zostato na takie zadanie mozliwe jest tylko za
zgoda tych podmiotéw. W innych wypadkach Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego
odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie
nastepuje w taki sam sposob, jak zwotanie, zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki
dla Spoftki i dla Akcjonariuszy, w kazdym razie nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie

planowanym terminem.

§ 11 [Zmiana terminu]
Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie co jego odwotanie,

chocéby proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.

IV. Uczestnicy i Struktura Walnego Zgromadzenia

8§ 12 [Prawo udziatu i wykonywanie prawa gtosu]

1. W Walnym Zgromadzeniu mogq uczestniczy¢ i wykonywac prawo gtosu:

a. Akcjonariusze posiadajacy akcje imienne, jezeli zostali wpisani do ksiegi akcyjnej co
najmniej na tydzien przed odbyciem Walnego Zgromadzenia,

b. Akcjonariusze, ktérzy przynajmniej na tydzien przed odbyciem Walnego Zgromadzenia,
ztozyli w Spotce imienne $wiadectwa depozytowe wystawione przez podmiot
prowadzacy rachunek papierow wartosciowych i nie odbiorg ich przed zakonczeniem
Walnego Zgromadzenia. Zamiast akcji mogg by¢ ztozone zaswiadczenia wydane na
dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe
lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedacego strong umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym. W zaswiadczeniu nalezy wymieni¢ numery
dokumentéw akcji i stwierdzi¢, ze akcje nie bedg wydane przed zakonczeniem Walnego
Zgromadzenia.

c. przedstawiciele i reprezentanci Akcjonariuszy, o ktérych mowa w pkt a i b, ktérzy w
sposéb nalezyty udokumentujg prawo do dziatania w imieniu Akcjonariusza.

2. W przypadku uzyskania przez Spoétke statusu spotki publicznej, prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu majg osoby bedace Akcjonariuszami spétki na szesnascie dni przed datg Walnego
Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Uprawnieni z akcji
imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo
gtosu majq prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sq wpisani do ksiegi akcyjnej
w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W okresie, gdy akcje, na ktérych
ustanowiono zastaw lub uzytkowanie, sa zapisane na rachunkach papieréw wartosciowych
prowadzonym przez podmiot uprawniony zgodnie z przepisami o0 obrocie instrumentami

finansowymi, prawo gtosu z tych akcji przystuguje Akcjonariuszowi.

3. W przypadku uzyskania przez Spétke statusu spotki publicznej uprawnieni ze
zdematerializowanych akcji na okaziciela w celu uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, majq

prawo zada¢ od podmiotu prowadzacego ich rachunek papierow wartosciowych wystawienia



imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zadanie to nalezy
przedstawi¢ nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz

w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§ 13 [Lista Akcjonariuszy]

1. Lista Akcjonariuszy uprawnionych do udziatlu w Walnym Zgromadzeniu, podpisana przez
Zarzad, zawierajgca imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), liczbe i rodzaj akcji oraz liczbe przystugujacych im gtosow jest
wylozona w siedzibie Spoétki przez 3 dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia.

2. W przypadku uzyskania przez Spoétke statusu spoétki publicznej Akcjonariusz moze zadac
przestania mu listy Akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu
nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac wiasny adres mailowy, na ktory lista powinna

by¢ wystana.

§ 14 [Dokumenty reprezentantéw i przedstawicieli]

1. Petnomocnictwo do reprezentowania Akcjonariusza winno byc¢ udzielone na pismie pod
rygorem niewaznosci i w oryginale lub poswiadczonej notarialnie kopii dotgczone do
protokotu Walnego Zgromadzenia. Petnomocnictwo sporzadzone w jezyku obcym winno by¢
ztozone ftacznie z jego tlumaczeniem na jezyk polski, sporzadzonym przez ttumacza
przysiegtego.

2. Inni niz petnomocnicy przedstawiciele Akcjonariuszy sktadaja do protokotu Walnego
Zgromadzenia w oryginale lub poswiadczonej notarialnie kopii dokument potwierdzajacy ich
umocowanie do reprezentacji Akcjonariusza.

3. Reprezentanci i petnomocnicy oséb prawnych wraz z petnomocnictwem, zobowigzani sg do
przedtozenia aktualnego w dniu udzielenia petnomocnictwa odpisu z wtasciwego rejestru
reprezentowanego przez nich Akcjonariusza, wykazujacy, ze petnomocnictwo podpisaty
osoby uprawnione do reprezentowania Akcjonariusza. W wypadku Akcjonariuszy bedacych
zagranicznymi osobami prawnymi odpis z wtasciwego rejestru powinien by¢ ztozony wraz z
jego ttumaczeniem na jezyk polski sporzadzonym przez ttumacza przysiegtego.

4. W przypadku uzyskania przez Spoétke statusu spétki publicznej petnomocnictwo powinno by¢
sporzadzone w formie pisemnej i dotaczone do protokotu Walnego Zgromadzenia lub
udzielone w postaci elektronicznej.

5. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomic¢ Spotke na adres
wskazany w ogfoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia w postaci informacji mailowej,
doktadajac przy tym wszelkich staran, aby mozliwa byta skuteczna weryfikacja waznosci
petnomocnictwa. Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci
elektronicznej Akcjonariusz przesyta skan udzielonego petnomocnictwa, skan dowodu
osobistego lub paszportu pozwalajacego zidentyfikowa¢ Akcjonariusza jako mocodawce i
ustanowionego petnomocnika. W przypadku gdy petnomocnictwa udziela osoba prawna lub
jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w art. 331 Kodeksu cywilnego, Akcjonariusz jako

mocodawca dodatkowo przesyta skan odpisu z rejestru, w ktéorym mocodawca jest



9.

10.

11.

12.

zarejestrowany. W przypadku, gdy petnomocnikiem jest osoba prawna lub jednostka
organizacyjna, o ktérej mowa w art. 331 Kodeksu cywilnego, Akcjonariusz jako mocodawca
dodatkowo przesyta skan odpisu z rejestru, w ktorym petnomocnik jest zarejestrowany.
Przestane drogg elektroniczng dokumenty powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski
przez tlumacza przysiegtego. Akcjonariusz przesytajagcy zawiadomienie o udzieleniu
petnomocnictwa przesyta jednoczesnie do Spotki adres mailowy oraz numer telefonu
Akcjonariusza i petnomocnika za posrednictwem ktorych Spotka bedzie mogta
komunikowac sie z Akcjonariuszem i jego petnomocnikiem. Przestanie droga elektroniczng
ww. dokumentéw nie zwalnia z obowigzku przedstawienia przez petnomocnika, przy
sporzadzaniu listy obecnosci oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Spotki, dokumentdw stuzacych jego identyfikacji.

Spoétka podejmuje odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji Akcjonariusza i petnomocnika
w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej.
Weryfikacja ta moze polega¢ miedzy innymi na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej
lub telefonicznej do Akcjonariusza i petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia
petnomocnictwa. Opis sposobu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej moze zawierac tres¢ ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Zasady dotyczace identyfikacji Akcjonariusza stosuje sie odpowiednio do zawiadomienia
Spétki o odwotaniu udzielonego petnomocnictwa. Zawiadomienie o udzieleniu i odwotaniu
petnomocnictwa bez zachowania wymogdw wskazanych w ust. 4 i 5 nie wywotuje skutkdw
prawnych wobec Spofki.

Cztonek Zarzadu Spotki i pracownik Spotki nie mogg by¢ petnomocnikami Akcjonariuszy na
Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej ust. 8 nie stosuje sie.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu spotki publicznej jest cztonek Zarzadu
Spotki, cztonek Rady Nadzorczej Spotki, likwidator, pracownik lub czionek organdéw lub
pracownik spoétki lub spétdzielni zaleznej od tej spétki, petnomocnictwo moze upowazniaé
do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek
ujawni¢ Akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na istnienie badz mozliwos¢é wystapienia
konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone.

Petnomocnik, o ktérym mowa w ust. 10, gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez
Akcjonariusza.

W przypadku uzyskania przez Spoétke statusu spétki publicznej, od dnia zwotania Walnego
Zgromadzenia, Spotka udostepnia na stronie internetowej wzér formularza pozwalajacego

na wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika.

8§ 15 [Goscie i inne osoby biorace udzialt w Walnym Zgromadzeniu]

Organ zwotujacy Walne Zgromadzenie zapewnia obstuge prawng, notarialng oraz

organizacyjno-techniczna.

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ czionkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

Spétki w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w

trakcie Walnego Zgromadzenia.



3. Jezeli w porzadku obrad przewidziano sprawy finansowe Spoéitki, do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu mozna zaprosi¢ Gtdwnego Ksiegowego, Dyrektora Finansowego lub Biegtego
Rewidenta Spétki. Gtéwny Ksiegowy, Dyrektor Finansowy lub Biegty Rewident Spotki udzielajg
uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych spraw finansowych Spotki w
granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym do rozstrzygniecia spraw postawionych
na porzadku obrad, z uwzglednieniem wykonywanych przez Spétke obowigzkow
informacyjnych.

4. W Walnym Zgromadzeniu mogq bra¢ udziat eksperci oraz goscie zaproszeni przez Zarzad,
Rade Nadzorczg lub Akcjonariuszy, a takze byli cztonkowie organdw Spotki, jezeli w porzadku

obrad umieszczono ocene ich dziatania w Spoice.

§ 16 [Media]
W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ przedstawiciele mediéw, chyba ze przedmiot obrad
jest tego rodzaju, ze ich obecno$¢ moze narazi¢ Spétke na szkode. O udziale przedstawicieli

mediéw w Walnym Zgromadzeniu decyduje Przewodniczacy obrad.

8§17 [Prawa i obowigzki Przewodniczacego]

1. Przewodniczacy obrad (zwany dalej ,Przewodniczacym”) kieruje obradami zgodnie z ustalonym
porzadkiem obrad oraz postanowieniami niniejszego Regulaminu, w tym z poszanowaniem
praw i interesébw wszystkich Akcjonariuszy, przeciwdziatajac naduzywaniu uprawnien przez
Akcjonariuszy oraz stosujac zasade jednakowego traktowania Akcjonariuszy. Przewodniczacy
powinien przeciwdziata¢ w szczegdlnosci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Walnego
Zgromadzenia i zapewnia¢ respektowanie praw Akcjonariuszy mniejszosciowych.
Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodow sktadac rezygnacji ze swej funkcji, nie
moze tez bez uzasadnionych przyczyn opodznia¢ podpisania protokotu z Walnego
Zgromadzenia.

2. Do obowigzkdéw i uprawnien Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

a. udzielanie gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia,

b. w razie koniecznos$ci - sporzadzanie listy zgtaszajacych sie do dyskusji oraz okreslanie
maksymalnego czasu wystgpien,

c.odbieranie gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia, w szczegélnosci, gdy wypowiedz
dotyczy spraw nieobjetych zakresem wniosku o udzielenie gtosu lub wykracza poza
porzadek obrad, narusza prawo lub dobre obyczaje badz uniemozliwia prawidlowe
prowadzenie obrad,

d. zarzadzanie gtosowania i czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem,

e. ogtaszanie wynikédw gtosowania,

f. stwierdzanie podjecia badz niepodjecia poszczegoélnych uchwat,

g. zarzadzanie krétkich przerw porzadkowych w obradach, w uzasadnionych przypadkach,
w sposéb nie utrudniajacy Akcjonariuszom wykonywania ich praw,

h. rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych,

i. wspotdziatanie z notariuszem, sporzadzajacym protokét,

j. podejmowanie innych decyzji o charakterze porzadkowym.



10.

Przewodniczacy nie ma prawa bez zgody Walnego Zgromadzenia usuwacé lub zmieniaé
kolejnosci spraw umieszczonych w porzadku obrad.

Uczestnik Walnego Zgromadzenia, ktéremu przystuguje prawo gtosu moze odwotaé sie od
decyzji Przewodniczacego. Odwotanie rozstrzyga Zgromadzenie w formie uchwaty o uchyleniu
decyzji Przewodniczacego.

Przewodniczacy moze korzysta¢ z pomocy prawnikdw oraz innych ekspertéw obecnych na

Walnym Zgromadzeniu.

§ 18 [Komisje Walnego Zgromadzenia]
Walne Zgromadzenie moze wybra¢ Komisje Skrutacyjng sposrod uczestnikow Walnego
Zgromadzenia. Czionkiem Komisji Skrutacyjnej moze by¢ uczestnik Walnego Zgromadzenia,
ktéry nie jest uprawniony do gtosowania. O liczebnosci Komisji Skrutacyjnej decyduje Walne
Zgromadzenie w drodze uchwaty.
Wyboru Komisji Skrutacyjnej dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. Walne Zgromadzenie moze
podja¢ uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania.
Akcjonariusz nie moze zagtosowac za wieksza liczbg kandydatéw niz liczba cztonkdéw Komisji.
W sktad Komisji Skrutacyjnej wchodza kandydaci, ktérzy uzyskali bezwzgledna liczbe gtosow.
W razie potrzeby zarzadza sie ponowne gtosowanie z pominieciem kandydata, ktéry uzyskat
najmniejszq liczbe gtosow.
Jezeli gtosowanie odbywa sie jawnie, a liczba kandydatdéw na cztonkéw Komisji Skrutacyjnej
jest rowna liczbie wybieranych czlonkdw Komisji, Przewodniczacy moze zarzadzi¢ taczne
gtosowanie na wszystkich kandydatow.
Komisja Skrutacyjna wybiera sposréd swego grona Przewodniczacego Komisiji.
Komisja Skrutacyjna przeprowadza gtosowania, czuwajac nad oddawaniem gtoséw w sposéb
zgodny z kodeksem spétek handlowych, Statutem Spoétki i niniejszym Regulaminem i
sporzadza z kazdego gtosowania odrebny protokdt, z wymienieniem sumy oddanych gtoséw i

” N

podaniem liczby gtoséw ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie”. O ewentualnych
nieprawidtowosciach w gtosowaniu Komisja niezwtocznie informuje Przewodniczacego.

W przypadku uzycia elektronicznego sposobu przeprowadzania gtosowania, Komisja
Skrutacyjna nadzoruje przebieg gtosowania sporzadzajac protokét glosowania na podstawie
wydrukow.

W razie niedokonania wyboru Komisji Skrutacyjnej jej czynnosci wykonuje Przewodniczacy.
Na wniosek Przewodniczacego lub Akcjonariusza Walne Zgromadzenie moze wybierac¢ inne
komisje do przeprowadzania okreslonych czynnosci porzadkowych majacych na celu
zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu Walnego Zgromadzenia. Ustepy 1-8 stosuje
sie odpowiednio.

Powotanie Komisji przez Walne Zgromadzenie jako czynnos$¢ o charakterze porzadkowym

moze nastgpi¢ réwniez poza porzadkiem obrad.



V. Zasady Prowadzenia Obrad i Podejmowania Decyzji

§ 19 [Otwarcie Walnego Zgromadzenia]
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana. W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie bedzie obecny na Walnym
Zgromadzeniu i nie wskaze osoby do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie bedzie otwarte przez
Akcjonariusza lub osobe reprezentujacg Akcjonariusza posiadajgcego najwyzszy procent akcji
w kapitale zaktadowym Spotki. Sposrdod uprawnionych do gtosowania wybiera sie
Przewodniczgacego Walnego Zgromadzenia.
Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwlocznego wyboru
Przewodniczacego Zgromadzenia, powstrzymujac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnieé
merytorycznych badz formalnych.
Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie przedstawia propozycje wyboru Przewodniczacego
spos$rod osob uprawnionych do uczestniczenia w Zgromadzeniu z prawem gtosu. Wyboru
dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. W przypadku zgtoszenia przez Akcjonariuszy dodatkowych
kandydatow na Przewodniczacego, otwierajacy Zgromadzenie poddaje kandydatury pod
gtosowanie w kolejnosci zgodnej z porzadkiem alfabetycznym nazwisk kandydatéw, a po
przeprowadzeniu gtosowania, podaje jego wynik.
Kazdy z uprawnionych do gtosowania moze oddaé gtos na jednego z kandydatéw. W razie
nieuzyskania przez zadnego z kandydatéw bezwzglednej wiekszosci gtosow, przeprowadza sie

ponowne gtosowanie z pominieciem kandydata, ktory uzyskat najmniejsza liczbe gtoséw.

8§ 20 [Lista obecnosci]
Niezwlocznie po wyborze, Przewodniczacy zarzgadza sporzadzenie listy obecnosci, a po jej
podpisaniu - wytozenie tej listy na czas obrad Zgromadzenia. Lista moze by¢ uzupetniana lub
sprostowana stosownie do zmian w skfadzie uczestnikdw Zgromadzenia. Zmiany potwierdza
Przewodniczacy.
Lista obecnosci zawiera nastepujace dane:
a) imie i nazwisko uczestnika Zgromadzenia,
b) informacje czy uczestnik Zgromadzenia jest Akcjonariuszem, czy przedstawicielem
Akcjonariusza, jezeli jest przedstawicielem - wskazanie imienia i nazwiska Iub firmy
reprezentowanego Akcjonariusza,
c) liczbe akcji, ktére przedstawia uczestnik Zgromadzenia,
d) liczbe gtosdw, ktéra przystuguje uczestnikowi Zgromadzenia,
e) podpis uczestnika Zgromadzenia na liscie obecnosci,
f) podpis Przewodniczacego.
Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:
a) ustali¢, czy Akcjonariusz jest uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
b) sprawdzi¢ tozsamos¢ Akcjonariusza, badz jego petnomocnika, na podstawie dowodu
osobistego lub innego dokumentu,
c) sprawdzi¢ i zatgczy¢ do listy obecnosci petnomocnictwa 0séb reprezentujacych Akcjonariuszy
oraz informacje o udzieleniu petnomocnictw w postaci elektronicznej,

d) uzyskac¢ podpis Akcjonariusza lub jego petnomocnika na liscie obecnosci.



e) wydac Akcjonariuszowi lub petnomocnikowi Akcjonariusza karty do gtosowania.
4. W przypadku obecnosci na Walnym Zgromadzeniu tak Akcjonariusza, jak i jego petnomocnika,

prawo gtosu przystuguje Akcjonariuszowi.

§ 21 [Porzadek obrad]

1. Po sporzadzeniu listy obecnosci Przewodniczacy stwierdza prawidtowos$¢ zwotania Walnego
Zgromadzenia i jego zdolno$¢ do podejmowania uchwat, a nastepnie poddaje pod gtosowanie
projekt porzadku obrad zgodny z trescia podana w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o skresleniu z porzadku obrad poszczegdlnych
spraw lub o zmianie kolejnosci rozpatrywania spraw objetych porzadkiem obrad.

3. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu sg obecne osoby inne niz Akcjonariusze i ich przedstawiciele,
Przewodniczacy informuje o ich obecnosci.

4. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zadaé umieszczenia pokreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia, przy czym zadanie nie moze by¢ zgtoszone pdzniej niz na czternascie
dnia przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zawierac
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu obrad i moze by¢ ztozone
w postaci elektronicznej.

5. W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spoétki publicznej uprawniony na podstawie art.
401 § 4 Kodeksu spdtek handlowych Akcjonariusz lub Akcjonariusze, reprezentujacy co
najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego Spétki, majg prawo przed terminem Walnego
Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce na piSmie lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Zadanie
powinno by¢ zgtoszone na co najmniej dwadziescia jeden dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia. Spotka niezwiocznie ogtasza na stronie internetowej projekty uchwat.

6. Akcjonariusze podczas obrad Walnego Zgromadzenia majg prawo do zgtaszania projektow
uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

7. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 3, powinny by¢ sporzadzone na pi$mie osobno do kazdego
projektu uchwaty i zawiera¢: imie i nazwisko albo firme Akcjonariusza, projektowang tresc
uchwaty oraz krétkie uzasadnienie.

8. Propozycje, o ktéorych mowa w ust. 3, skiadane s na rece Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.

9. Propozycje uchwat i ich zmian lub uzupetnien, o ktérych mowa w ust. 3, po przedstawieniu
Walnemu Zgromadzeniu przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia poddawane sa
gtosowaniu.

10. Jezeli w jednej sprawie zgtoszone sg propozycje uchwat obejmujace rézny zakres, w pierwszej
kolejnosci odbywa sie gtosowanie nad propozycjami najdalej idacymi.

8§ 22 [Ogdlne zasady prowadzenia obrad]
1. Kazda sprawe umieszczong w porzadku obrad przedstawia Przewodniczacy lub osoba przez

niego wskazana. Projekty uchwat przedstawia Przewodniczacy lub osoba przez niego



10.

11.

12.

13.

wskazana. W razie potrzeby Przewodniczacy udziela glosu wnioskodawcy w celu

przedstawienia uzasadnienia projektu uchwaty.

Po przedstawieniu sprawy z porzadku obrad Przewodniczacy otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu

weditug kolejnosci zgtaszania sie. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig

cztonkom Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

W sprawach o charakterze porzadkowym lub formalnym Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu
poza kolejnoscia. Sprawami porzadkowymi sg wnioski dotyczace obradowania, w
szczegdlnosci: odnoszace sie do porzadku obrad, sposobu prowadzenia obrad, zarzgdzanie
przerwy w obradach, ograniczenie czasu wystgpien Akcjonariuszy, kolejnos¢ gtosowania
wnioskow, zarzgdzanie gtosowania bez dyskusji, odroczenia lub zamkniecie dyskusji albo listy
wyborczej. Gtosowania nad sprawami porzadkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych
z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie
uchwat, ktére moga wptywaé na wykonywanie przez Akcjonariuszy ich praw.

Glos mozna zabiera¢ jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad i aktualnie

rozpatrywanych.

Przewodniczgcy moze ograniczy¢ czas wystgpien do 5 minut dla kazdego uczestnika Walnego

Zgromadzenia, ktéremu udzieli gtosu. W dyskusji nad kazdym punktem programu uczestnik

moze zabrac gtos jedynie dwa razy. Powtdrne wystgpienie nie moze trwac dtuzej niz 2 minuty.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej winni sg udziela¢ na zadanie Akcjonariusza wyjasnien

co do spraw zwigzanych z przedmiotem obrad.

Przewodniczacy sprawuje piecze nad tokiem dyskusji. W przypadku, gdy mdéwca przekracza

dozwolony czas wystgpienia lub odbiega od tematu dyskusji Przewodniczacy moze odebra¢ mu

gtos.

Z zastrzezeniem § 17 ust. 2 lit. g zarzadzenie przerwy w obradach nastepuje na mocy

uchwaty Zgromadzenia podjetej wiekszosciaq 2/3 gtosdw. kacznie przerwy nie mogq trwac

dtuzej niz 30 dni.

Whnioski prowadzace do zmiany projektéw uchwat powinny by¢ zgtoszone Przewodniczacemu

na pismie.

Jezeli zgtoszony zostat wniosek o wprowadzenie zmiany do projektu uchwaty w formie

poprawki, gtosowaniu poddaje sie najpierw poprawke, a nastepnie giosuje sie nad catym

projektem uchwaty.

Jezeli w danej sprawie zgtoszono kilka wnioskéw zawierajacych odmienne propozycje,

Przewodniczacy poddaje je pod glosowanie, poczynajac od wniosku najdalej idacego. Wnioski

sprzeczne z wnioskiem przyjetym nie podlegaja gtosowaniu.

Po zamknieciu dyskusji nad danym punktem porzadku obrad, Przewodniczacy zarzadza

gtosowanie nad projektem uchwaty.

Przed gtosowaniem projekt uchwaty powinien by¢ odczytany. Dopuszczalne jest odwotanie sie

do tekstu projektu uchwaty, ktéry uczestnicy Walnego Zgromadzenia otrzymali, jezeli jest on

obszerny, nie zgtoszono poprawek i zaden z uczestnikow Walnego Zgromadzenia nie zgtosit

sprzeciwu.
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§ 23 [Uchwaly]
Uchwaty winny by¢ formutowane w sposéb umozliwiajacy Akcjonariuszom zaskarzenie meritum
rozstrzygniecia.
Uchwaty w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowacé cene emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed
dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnych.
Uchwaty powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy decyzjami
powodujgacymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sg prawa
Akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.
Uchwata dotyczaca ustalenia praw do dywidendy oraz dnia wyptaty dywidendy powinna by¢
tak sformutowana, aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dituzszego okresu pomiedzy tymi
terminami wymaga szczegdétowego uzasadnienia
Za kazdym razem, gdy obowigzujace przepisy prawa lub Statutu Spétki dla podjecia okreslonej
uchwaty wymagajaq spetnienia szczegdlnych warunkéw, na przyktad reprezentowania
oznaczonej czesci kapitatu zaktadowego, przed przystgpieniem do gtosowania, Przewodniczacy
stwierdza i ogtasza zdolnos¢ Walnego Zgromadzenia do podjecia takiej uchwaty oraz
informuje, jaka wiekszos¢ jest wymagana do podjecia danej uchwaty.
Po otrzymaniu wynikéw gtosowania, Przewodniczacy podaje liczbe gtoséw oddanych za
uchwata, gtoséw jej przeciwnych oraz gtoséw wstrzymujacych sie, a nastepnie stwierdza, czy
uchwata zostata przyjeta.
Akcjonariusz zgtaszajacy sprzeciw wobec uchwaty w razie potrzeby sktada os$wiadczenie, ze

gtosowat przeciw uchwale i w sposdb zwiezty uzasadnia sprzeciw.

8§ 24 [Glosowania]
Gtosowania sg jawne.
Tajne gtosowanie Przewodniczacy zarzadza w wypadkach przewidzianych przepisami
obowigzujacego prawa, Statutem Spoétki lub na zadanie chocby jednego uczestnika
Zgromadzenia, ktéremu przystuguje prawo gtosu.
Gtosowanie moze odbywa¢ sie z zastosowaniem techniki elektronicznego sposobu
przeprowadzania gtosowania.

Akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej posiadanej akcji.

8§ 25 [Wybory cztonkéw Rady Nadzorczej]

Akcjonariusze zgtaszajgq kandydatdéw na cztonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne
Zgromadzenie Przewodniczacemu na pismie. Do poddania kandydatury pod gtosowanie
wymagana jest zgoda na kandydowanie ztozona na pismie lub ustnie do protokotu.

Wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. Akcjonariusz nie moze
zagtosowac za wiekszg liczbg kandydatéw niz liczba wybieranych cztonkéw Rady Nadzorczej.
W sktad Rady Nadzorczej wchodzg kandydaci, ktérzy uzyskali bezwzgledna wiekszos¢ gtosow.
Jezeli bezwzgledna wiekszos¢ gtoséw uzyskato wiecej kandydatéw niz liczba wybieranych

cztonkow Rady Nadzorczej, cztonkami Rady Nadzorczej zostajg kandydaci z kolejng najwyzsza
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liczbg gtosow. Jezeli jednak obsadzenie wszystkich miejsc w Radzie Nadzorczej w tym trybie
jest niemozliwe na skutek uzyskania przez dwdch lub wiecej kandydatéw réwnej liczby gtoséw
liczby, Przewodniczacy zarzadza ponowne gtosowanie z udziatem kandydatéw, ktorzy uzyskali
réwna liczbe gtoséw.
Jezeli nie zostaty obsadzone wszystkie miejsca w Radzie Nadzorczej wskutek nieuzyskania
przez odpowiednig liczbe kandydatéw bezwzglednej wiekszosci gtoséw, Przewodniczacy
zarzadza ponowne glosowanie z udziatem kandydatow, ktérzy nie uzyskali wymaganej
wiekszosci gtosow, jednakze z pominieciem kandydata, ktory uzyskat najmniejszg liczbe
gtosow. W razie potrzeby zarzadza sie kolejne gtosowania z pominieciem kandydatéw, ktorzy
uzyskali najmniejszg liczbe gtoséw w poprzednim gtosowaniu.
Gdy w wyniku ponownych gtosowan przeprowadzonych w trybie ust. 2 lub 3, nie zostang
obsadzone wszystkie miejsca w Radzie Nadzorczej, ktorych dotycza wybory, Przewodniczacy
moze zarzadzi¢ przeprowadzenie ponownych wyboréw z udziatem nowych kandydatow. W
ponownych wyborach mogg by¢ zgtaszani kandydaci, ktdrzy nie uzyskali wiekszosci glosow w
poprzednich wyborach tylko wdwczas, jezeli ponowne wybory odbywajg sie na kolejnym
Walnym Zgromadzeniu lub po zarzadzonej przez Walne Zgromadzenie przerwie w obradach.
Na wniosek Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 20% kapitatu zaktadowego, wybdr
Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany w drodze gtosowania oddzielnymi grupami. Wniosek
w tej sprawie powinien by¢ zgtoszony Zarzadowi na pismie, w terminie umozliwiajacym
umieszczenie go w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczacy przed dokonaniem przez Walne Zgromadzenie wyboru czionkédw Rady
Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami informuje o stanie obecnosci
Akcjonariuszy, liczbie akcji, ktérymi dysponujg obecni Akcjonariusze oraz liczbie akcji
wymaganej do utworzenia grupy, zdolnej do dokonania wyboru cztonka Rady.
W razie wyboru czionkow Rady Nadzorczej w drodze gtosowania grupami, osoby
reprezentujagce na Walnym Zgromadzeniu tg czes$¢ akcji, ktéra przypada z podziatu ogdlnej
liczby akcji reprezentowanych na Zgromadzeniu przez liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, mogg
utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru jednego cztonka Rady; nie biorg oni udziatu w
wyborze pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej. Osoby reprezentujagce na Walnym
Zgromadzeniu wielokrotno$¢ czesci akcji, ktéra przypada z podziatu ogodlnej liczby akcji
reprezentowanych na Zgromadzeniu przez liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, mogg utworzyé
oddzielng grupe celem wyboru odpowiedniej liczby czionkéw Rady Nadzorczej. W razie
utworzenia grupy Przewodniczacy lub Komisja Skrutacyjna, jezeli zostata powotana przez
Zgromadzenie, przyjmuje pisemne o$wiadczenia Akcjonariuszy o utworzeniu grupy, rejestruje
poszczegdlne grupy i przyjmuje zgtoszenia kandydatéw grup. Oswiadczenie o utworzeniu
grupy zawiera nazwiska lub firmy Akcjonariuszy, liczbe reprezentowanych akcji i podpis
Akcjonariuszy. Utworzonej grupie organ zwotujacy Walne Zgromadzenie zapewnia miejsce dla
zebrania sie i przeprowadzenia wybordow.
Przy wyborze Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami mandaty w Radzie
Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednig grupe Akcjonariuszy, obsadza sie w drodze
gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy Akcjonariusze, ktérych gtosy nie zostaty oddane
przy wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi

grupami.
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10. Przy wyborze Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, tak w grupach, jak i
w gtosowaniu pozostatych Akcjonariuszy, stosuje sie odpowiednio ust. 1-5.
11. Jezeli przy wyborze Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, nie dojdzie do

utworzenia, chociaz jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady, nie dokonuje sie wyborow.

§ 27 [Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej]
Whniosek o odwotanie jednego lub kilku cztonkéw Rady winien zawiera¢ uzasadnienie. Gtosowanie

nad odwotaniem kazdego z cztonkdéw Rady odbywa sie oddzielnie.

§ 28 [Zamkniecie obrad]
Po wyczerpaniu spraw umieszczonych w porzadku obrad, Przewodniczacy ogtasza zamkniecie

Walnego Zgromadzenia.

8§ 29 [Protokot]

1. Przewodniczacy jest obowigzany dokona¢ sprawdzenia protokotu i jego podpisania w mozliwie
najkrotszym terminie.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza pod rygorem ich
niewaznosci.

3. W protokole notariusz zawiera stwierdzenie o prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i
jego zdolnosci do podejmowania uchwat, tres¢ powzietych uchwat, liczbe gtoséw oddanych za
kazdg z uchwat i zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci z podpisami
uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

4. Na zadanie Akcjonariusza do protokotu przyjmuje sie jego pisemne oswiadczenie dotyczace
spraw objetych porzadkiem obrad.

5. Odpis protokotu wraz z dowodami zwotania Zgromadzenia oraz z petnomocnictwami
udzielonymi przez Akcjonariuszy Zarzad dotacza do ksiegi protokotéw. Akcjonariusze mogg
przegladac ksiege protokotdéw, a takze zgda¢ wydania poswiadczonych przez Zarzad odpiséw
uchwat.

6. Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze by¢ utrwalany przy pomocy elektronicznych
nos$nikéw informacji, co nie stanowi dopuszczenia mozliwosci udziatu w Walnym Zgromadzeniu
przy wykorzystywaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej na podstawie art. 406° Kodeksu
spétek handlowych. Utrwalone nagrania z przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia sq
archiwizowane w siedzibie Spotki.

7. Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze by¢ transmitowany z wykorzystaniem sieci

Internet i upubliczniany na stronie internetowej Spotki.

Iv. Postanowienia koncowe
§ 30 [Zmiany Regulaminu]
1. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja dla swej waznosci uchwaly Walnego
Zgromadzenia.
2. Zmiany niniejszego Regulaminu wchodzg w zycie najwczesniej z chwilg rozpoczecia

kolejnego Walnego Zgromadzenia, chyba ze uchwata stanowi inaczej.
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§ 31 [Sprawy nieuregulowane]
Wszelkie sprawy dotyczace obradowania , ktore nie zostaty uregulowane niniejszym Regulaminem,

rozstrzyga Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania.

§ 32 [Wejscie w zycie]

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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